
Lôobtention du Prix Artisan de la 
F°te nationale du Qu®bec nous 

honore et confirme le bien-fond® 

de la mission du Service dôaide et 

de liaison pour immigrants La Mai-

sonn®e. 

 

La mission de La Maisonn®e est de 
faire de tout r®sident, ancien, nou-

veau et de naissance un citoyen ¨ 

part enti¯re. Pour r®aliser cette 

mission, La Maisonn®e mise sur la 

valeur fondamentale de lôaccueil 

dans ses activit®s individuelles, 

collectives et communautaires. 

Ces derni¯res ann®es, on a surtout 
parl® de tol®rance. Dans la tol®-

rance, il nôy pas dô®change. La 

tol®rance signifie que je coexiste 

avec lôautre tant quôil ne me d®-

range pas. Au contraire, lôaccueil 

installe un v®ritable ®change entre 

les individus et les groupes dôun 

quartier et invite ses r®sidents, an-

ciens, nouveaux et de naissance ¨ y 

participer ¨ part enti¯re. Lôaccueil 

est une condition essentielle pour 

favoriser lôint®gration des per-

sonnes issues de lôimmigration ¨ la 

communaut®, ®galement appel®e 

soci®t® dôaccueil. 

Lôaccueil et le partage harmo-
nieux entre tous les r®sidents 

dôun quartier est une responsabi-

lit® collective et côest le sens 

que La Maisonn®e donne ¨ sa 

participation aux f°tes du quar-

tier ¨ lôoccasion de la F°te natio-

nale du Qu®bec. 

La F°te nationale du Qu®bec est 
une occasion idoine pour cr®er 

un sentiment dôappartenance qui 

unit tous les membres de la 

communaut® montr®alaise, par-

ticuli¯rement les jeunes issus de 

lôimmigration et leurs familles, 

pour lesquels La Maisonn®e 

îuvre depuis plus de 30 ans ! 

Au nom des membres du Con-
seil dôadministration, de la di-

rection, du personnel et des b®-

n®voles de La Maisonn®e et en 

mon nom personnel, je tiens ¨ 

remercier les membres du comi-

t® de s®lection ainsi que toutes 

les personnes qui croient en et 

partagent la mission de La Mai-

sonn®e. Sans votre appui, la 

mission de La Maisonn®e ne 

serait quôun r°ve en attente dôac-

tualisation. 

Guy Drudi, Pr®sident du CA.  
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Pour sa contribution ¨ la F°te 

nationale du Qu®bec, en particu-

lier pour l'organisation des f°tes 

du quartier ¨ lôoccasion du 24 

juin qui constituent un lieu dôac-

cueil et de partage entre tous les 

r®sidants dôun quartier, le Ser-

vice d'aide et de liaison pour 

immigrants La Maisonn®e a re­u 

le Prix Artisan 2011 d®cern® par 

le Comit® de la F°te nationale du 

Qu®bec. 

La remise du Prix Artisan 2011 ¨ 

La Maisonn®e a eu lieu le 13 juin 

dernier lors de la conf®rence de 

presse annon­ant le contenu de 

la programmation de la F°te 

nationale du Qu®bec et des f°tes 

de quartier ¨ la Biblioth¯que 

nationale du Qu®bec.  

Le Prix Artisan fut remis par 

Madame Claire Trottier, pr®si-

dente du Mouvement national 

des Qu®b®coises et des Qu®b®-

cois ¨ Monsieur Guy Drudi, Pr®-

sident du Conseil dôAdministra-

tion de La Maisonn®e.  

 

Mot du Pr®sident  

La Maisonn®e a tenu son assembl®e 

g®n®rale annuelle Le 16 juin dernier 

au 226 rue Rue Baubien Est. Le 

rapport dôactivit®s 2010-2011 a ®t® 

pr®sent® ¨ cette occasion. On a ®ga-

lement eu droit ¨ quelques t®moi-

gnages des clients qui ont b®n®fici® 

des services offerts.  
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ç ...Lôaccueil est une condi-

tion essentielle pour favoriser 

lôint®gration des personnes 

issues de lôimmigration ¨ la 

communaut® ... è G . Drudi 



Cette ann®e encore le Camp de jour 

est un lieu de rencontre pour de nom-

breux jeunes r®cemment arriv®s au 

Qu®bec. Cette opportunit® de se re-

trouver dans le Camp de jour de La 

Maisonn®e leur permet de vivre six 

semaines  anim®es et pleines de sor-

ties, activit®s, jeux, sport (initiation 

au Karat®), danses,  d®couvertes et 

animation, etc. Pour une somme 

modique, pr¯s de 35 jeunes venant de 

plusieurs pays et encadr®s par des 

intervenants, moniteurs et animateurs   

d®couvrent les sites et places de 

Montr®al, tout en pratiquant le fran-

­ais en attendant la prochaine rentr®e 

scolaire. Toutes sortes de sorties 

sont pr®vues: piscines, parcs, Bio-

d¹me, Jardin Botanique et Insecta-

rium, La Ronde, etc. ê cela il faut 

rajouter  des activit®s et ateliers de 

connaissance avec la soci®t® qu®b®-

coise et les institutions telles 

quô£co-quartier, le Service de Po-

lice de Montr®al, les Amput®s de 

guerre, etc. Ces jeunes ©g®s de 6 ¨ 

14 ans sont pris en charge par de 

jeunes moniteurs du Programme 

Valorisation Jeunesse mis en place 

par le Minist¯re de lôimmigration et 

des communaut®s culturelles qui 

permet ¨ des jeunes qui ont achev® 

leurs ®tudes secondaires de vivre une 

premi¯re exp®rience de travail. 

Tous ces jeunes ensemble, ainsi que 

des b®n®voles pr®parent aussi la f°te 

de cl¹ture qui permettra aux enfants 

de terminer en beaut® le Camp de 

jour en pr®sence des parents et amis, 

lors de la f°te de quartier, organis®e 

avec la Maisonnette des Parents au 

Parc de la Petite Italie. 

Un bel ®t® en perspective qui a dôail-

leurs d®j¨ bien commenc®.  

Par Slim Daouzli 

La Maisonn®e remercie 

ses b®n®voles 

En 2010, La Maisonn®e a re­u 386 

b®n®voles. Une f°te a ®t® organis®e 

en mai dernier en signe de recon-

naissance pour leur d®vouement. 

Plusieurs dôentre eux ont r®pondu 

pr®sent pour partager cet instant de 

bonheur.    

Par .Valerie Kendo Yonou 

En mai dernier, la Maisonn®e a parti-

cip® ¨ un ®v¯nement haut en couleurs 

avec dix autres organismes parte-

naires du quartier Rosemont. 

La F°te de la famille de Rosemont 

met en îuvre le r®seau de la famille 

du quartier Rosemont pendant toute 

une journ®e, pour organiser des acti-

vit®s et des spectacles. Malgr® la 

pluie, plus de 1000 personnes se sont 

pr®sent®es et toutes les activit®s se 

sont bien d®roul®es. La Maisonn®e, 

avec une petite touche japonaise a 

cr®® toute une ambiance pour ses 

activit®s de bricolage. Un remercie-

ment particulier ¨ notre b®n®vole 

Val®rie pour son aide. 

F°te de la famille de Rosemont  
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On se jette ¨ lõeau 

Cet ®t® la Maisonn®e ¨ envie 

de se jeter ¨ lôeau. Deux  

sorties ¨ la plage sont 

organis®es, lôune au mois de 

juillet et lôautre pour le 13 

Ao¾t. Sortir de Montr®al afin 

de  d®couvrir les plages du 

Qu®bec. Se baigner  ¨ moins 

de 45 minutes de 

Montr®al  soit au bord du Lac 

St-Fran­ois ou dans le Lac du 

Sablon dans la r®gion du 

Suro´t. Faites vite. Les places 

sont limit®es ! 

Contacter £lyse au 514-271-3533 

p. 206 

POUR VOS COURS DE 

LANGUES 

-Fran­ais: £valuation le 9 

septembre 2011 ¨ 9h. 

- Anglais: Inscription ¨ partir 

du 1er ao¾t 2011 sur rendez-

vous seulement. (d®butant et 

interm®diaire) 

- Espagnol: Cours offerts aux 

canadiens et r®sidents perma-

nents. Inscription d¯s le 1er 

ao¾t 2011. (niveau 1 et 2) 

Contact: Hector.  

514  271 3533 poste 208  

Hector@lamaisonneeinc.org 

ê la d®couverte dôune cen-

trale Hydro-®lectrique 

Au mois de juin, La Maisonn®e est 

partie avec 50 personnes pour visiter 

la centrale de Beauharnois. Côest une 

des plus grandes centrales hydro®lec-

triques du monde, situ®e ¨ environ 40 

kilom¯tres au sud-ouest de Montr®al.  

Cette ®nergie renouvelable quôest 

hydro-®lectricit® est produite en 

grande quantit® au Qu®bec et en est 

une fiert®. Elle approvisionne la quasi 

totalit® des foyers qu®b®cois.  

Cette visite de la centrale fut une 

belle exp®rience pour plusieurs.    

Par £lyse Pr®novost 

Le saviez ïvous? 

Le Service de premi¯re ligne de la 

Maisonn®e a vu son projet ç PANA

-HAċTI/Accueilè °tre reconduit 

pour un an. L`objectif ®tant 

d`accueillir, d`orienter et de facili-

ter l`int®gration des Haµtiens arri-

v®s ¨ Montr®al apr¯s le s®isme 

survenu en janvier 2010. Pour 

plus dôinformations sur les ser-

vices offerts, appeler Mireille au 

514-271-3533 

HCR ¨ Montr®al et Sylvain Thi-

beault de la Mission Communau-

taire de Montr®al, sans oublier nos 

animateurs, Alfredo et Ricardo. 
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Journ®e mondiale des 

r®fugi®s  
Le HCR a c®l®br® le 20 juin 2011 

la Journ®e mondiale du r®fugi® 

sur le parvis de lô®glise St-James 

sous le th¯me`` Un seul côest d®j¨ 

trop``. ê cette occasion, plusieurs 

personnes ont pu sôinformer au-

pr¯s des organismes pr®sents 

pour la circonstance, sur la situa-

tion des r®fugi®s et demandeurs 

dôasile au Canada et dans le 

monde. Cette ann®e le HCR c®-

l¯bre les 60 ans de la convention 

internationale de 1951 sur la pro-

tection des r®fugi®s. Un grand 

bravo ¨ tous les organismes et 

personnes qui ont îuvr® pour 

faire de cette journ®e un ®v¯ne-

ment marquant et en particulier ¨ 

Denise Otis, repr®sentante du  
photo par £lyse. P. 

Photo par V. Kendo 

Photo par Slim D. 

    Photo par Slim D. 
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prendre son entourage et con-

na´tre les diverses ressources.  

Les activit®s dôapprentissage : 

Le travail g®n®ral de bureau, la 

ma´trise de base des outils infor-

matiques et la connaissance du 

service ¨ la client¯le. 

Les activit®s culturelles : Visite 

des mus®es, biblioth¯ques et 

centres culturels, activit®s r®cr®-

®ducatives, visionnement de do-

cumentaires. 
 

Pour plus dôinformation contactez Sol 

Dom¯nech Marti  
Tel. 514 271-3533 

sol@lamaisonneeinc.org 

lôemploi, le milieu agricole y 

domine. ê cet effet, demandez ¨ 

un bureau dôinformation touris-

tique, la carte de la route du pay-

san afin de conna´tre les diff®-

rentes fermes et lieux agricoles ¨ 

visiter.  La r®gion offre aussi des 

opportunit®s dôemploi dans plu-

sieurs domaines, dont en adminis-

tration et dans le domaine social, 

en particulier au sein de petites 

entreprises et dôorganismes com-

munautaires. Pour les divertisse-

ments, il est possible de faire 

plusieurs activit®s de plein air, 

comme du Kayak, de la p°che et 

de lô®quitation. De plus, vous 

pouvez d®guster de savoureux  

produits et mets locaux dans divers 

restaurants et bistros de la r®gion. 

Lôaccueil ainsi que la chaleur des 

habitants, dont la plupart parlent 

fran­ais et anglais, rendent encore 

plus charmante cette r®gion.  

Alors, esp®rant vous avoir donn® le 

go¾t dôaller d®couvrir les belles 

r®gions du Qu®bec,  contactez nous 

si vous voulez conna´tre les orga-

nismes qui offrent les programmes 

de r®gionalisation pour les jeunes 

et aussi pour les immigrants.  

tŀǊ tŀǘƘŀƴŀ tƘǊŀȄŀȅŀǾƻƴƎ  
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PRIIME 

Le Programme dôaide ¨ 

lôint®gration des immigrants 

et des minorit®s visibles en 

emploi (PRIIME) vise ¨ 

soutenir les employeurs afin 

quôils embauchent des per-

sonnes immigrantes ou is-

sues dôune minorit® visible. 

Les personnes admissibles au 

PRIIME sont : 

Å les personnes immigrantes 

ayant obtenu leur r®sidence per-

manente depuis moins de 5 ans  

Å ou les personnes membres 

dôune minorit® visible, quôelles 

soient n®es au Canada ou ¨ 

lô®tranger  

Å ou les r®fugi®s et les personnes 

¨ prot®ger ¨ qui lôasile a ®t® ac-

cord®  

Å ou les ressortissants ®trangers 

autoris®s ¨ pr®senter sur place 

une demande de r®sidence per-

manente  

Å ou les titulaires dôun permis de 

s®jour temporaire en vue de 

lôoctroi ®ventuel de la r®sidence 

permanente  

Å qui sont sans emploi ou sous-

employ®es  

Å et qui nôont pas dôexp®rience 

de travail nord-am®ricaine dans 

leur domaine de comp®tence  

Source: 
http://emploiquebec.net/guide_mesures_services/

05_Mesures_progr_Emploi_Quebec/05_10_Prog

ramme_PRIIME/Guide_PRIIME.pdf 

Le programme 

PAAS - ACTION  

remplace  

PAAS - INTERAGIR  
Ce programme mis en place par 

le service de lôemployabilit® de 

La Maisonn®e avec le soutien 

dôEmploi-Qu®bec et la collabo-

ration du CREP (Centre de Res-

sources £ducatives et P®dago-

giques), vise les prestataires de 

lôaide financi¯re de dernier re-

cours, les personnes ®loign®es 

du march® du travail ou aux 

prises avec des difficult®s qui 

les emp°chent dôentreprendre 

une d®marche dans les mesures 

dôemploi. Le programme admet 

au total 17 participants et d®j¨ 

12 personnes se sont inscrites. 

Plusieurs activit®s sont pr®vues 

¨ savoir:  

Les activit®s pr®paratoires : 

Ateliers interactifs portant sur 

lôestime de soi, la confiance en 

soi, le pouvoir sur soi, com-

 Dans le cadre du programme 
Place aux Jeunes, jôai eu la 

chance de d®couvrir la merveil-

leuse r®gion du Haut-Saint-

Laurent. Ce programme vise ¨ 

faire conna´tre les diff®rents at-

traits touristiques et les opportu-

nit®s dôemploi en r®gion aupr¯s 

de jeunes adultes de 16 ¨ 35 ans 

pour les encourager ¨ venir sôy 

®tablir.  ê proximit® de Montr®al, 

soit ¨ seulement une heure de 

route en automobile, cette r®gion 

permet de profiter des beaut®s de 

la campagne et de la nature sans 

trop sô®loigner de la grande ville.  

Au niveau  tant touristique que de 

S£JOUR EXPLORATOIRE DANS LA R£GION DU HAUT-ST-LAURENT 

Petit jeu amusant  
Quelle est la signification de ces 

mots et expressions qu®b®coises?  

A) En avoir son voyage  

B) ątre aux petits oiseaux 

C) Pacsac 

D) Vendre le punch  
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Calendrier  

-1er Ao¾t d®but dôinscription 

aux cours dôespagnol et 

dôanglais. 

- 13 Ao¾t 2011 sortie au bord 

du lac Sablon. 

- Septembre 2011 sortie ville 

de Qu®bec capitale nationale.  

- Octobre 2011 Sortie cueillette 

des pommes 

Contact: 514 271 3533 

Bon ¨ savoir 

Le  num®ro de juin 2011 du 

Bulletin ç Le march® du 

travail illimit®  è est 

maintenant disponible sur le 

site dôEmploi-Qu®bec. 

Photo par Pathana 

Atelier PAAS ï ACTION      photo par Sol.D. 
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 37e ®dition du Salon Emploi Formation  

 Du 7 au 8 septembre 2011 ¨ Montr®al 

 Au Palais des congr¯s de Montr®al 

 Le mercredi 7 septembre 2011 de 10 h ¨ 19 h 

 Le jeudi 8 septembre 2011 de 10 h ¨ 18  

               

         Pour information : www.emploiformation.com�� 
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